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RESOLUCION GERENCIAL N°02 52-2025-MPLP/OGA.

Tingo Maria, 02 de setiembre de 2025,
VISTO:
El Expediente Administrativo N° 202524948 de fecha 25 de agosto de 2025, que contiene ef pedido de dofia Elsa
BRITTO ASIPALES, solicitando LICENCIA CON GOCE DE HABER POR FALLECIMIENTO DE FAMILIAR DIRECTO
(HERMANO), acagcido ef dia 29 de junio de 2025 (segun Certificado de Defuncion), ¥y

CONSIDERANDO:

Que, el artfculo 194 de fa Constitucion Politica del Pert, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional N° 27680,
28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobiemo ocal. Tienen
aufonomia politica, econdmica y adminisirativa en los asuntos de su competencia, concordante con ef Art. If def Tituio
Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad e ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sufecion al ordenamiento juridico.

Que, por el principio de legalidad, regulado en el articulo 1V def Texto Unico Ordenado de la Ley N° 2744 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, las actuaciones de la administracion ptiblica, deben sujetarse a o dispuesto por
el ordenamisnto juridico.

Que, los servidores civiles que se encueniran bajo el regimen faboral regulado mediante ef Decreto Legisiativo N° 1057,
se regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por la Ley N° 31131,
estableciendo en su articulo 5° que: “El contrato administrativo de servicios es de tiempo indeterminado, salvo que se
utilice para labores de necesidad transitoria o de suplencia”.

Que, al respecto, Ley 29849 establece Ia eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057
otorga derechos laborales y modifica los articulos 3 y 6 del Decreto Legisiativa N° 1057; sefiala ef articulo 6 “El contrato
Administrativo de Servicios oforga al rabajador los siguientes derechos: ...} literal g) "Licencias con Goce de Haber por
maternidad, paternidad y ofras licencias a las que fienen derecho jos trabajadores de los regimenes Jaborales generales”
En ese sentido, el trabajador CAS tendré derecho a las licencias que el régimen de la carrera administrativa y el de la
actividad privada reconocen expresamente para sus trabajadores.

Que, 8! Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legisiativa N° 1057, en su articulo 12, modificado
por e articulo 2° def Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que: “se suspenda fa obligacion de prestacion de
servicio def trabajador sujeto af régimen de! Decreto Legisiativo N° 1057 en los siguientes casos: 12,1 Suspension con
;] coniraprestacion: {...) f) por fallecimiento de (...), padres. hijos o hermanos {...) hasta por tres (3) dias, pudiendo
extenderse hasta por tres (3 ) dias més, cuando el deceso se produce en provincia difetente a donde fabora ef
trabajador’. -

Que, asimismo, por el ‘Convenio Colectivo a nivel Centralizado 2024- 2025 suscrito entre la representacion
empleadora del ESTADO PERUANO y Ia representacién integrada por Ias confederaciones estatales C/ TE-CTE
PERU-UNASSECONASEP-CONFETEP en la comision negociadora encargada de la negociacion colectiva a nivel
centralizado’, se establece: enfa Clausula Sétima: icencias con goce de remuneracion por fallecimiento ha establecido:
‘Las partes convienen que Jos servidores de los regimenes laborales generales de la Ley N° 30057, D.Leg N° 1057,
D.Leg. N° 276y D.Leg. N° 728, asi como los servidores de las carreras especiales de laLey N° 23709 y Ley N° 28091
tienen derecho a licencia por fallecimiento de conyuge, unién de hecho, padres, hijos y hermanos por cinco (5) dias
hébiles desde ef da siguiente de producido el deceso. Excepcionalmente, cuando el deceso del familiar se haya
producido en una zona geogréfica distinta al lugar donde el servidor desarrolla sus funciones, la licencia se
extendera por tres (3) dias calendarios adicionales, los cuales se gozaran de forma inmediata y consecutiva a los
cinco dias referidos en ef parrafo anterior,

El procedimiento para su aplicacion sera establecido en el reglamento interno u ofro documento establecido por cada
entidlad, cuya falfa de regufacion no impide su ejercicio. Esto se aplica, salvo convenio coleciivo, norma, o disposicion
interna de la entidad empleadora mas favorable”

Que, mediante REGISTRO N°202524948 de fecha 25 de agosto de 2025, presentado por dofa Elsa BRITTO
ASIPALES, solicitando licencia con goce de haber por motivo de fallecimiento de su hermano, acaecido el dia 21 de
agosto de 2025, segun Certificado de Defuncion,
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Con INFORME N°0662-2025-OFRH-OGA-MPLP de fecha 27 de agosto de 2025, el Subgerente de la Oficina de
Recursos Humanos, de acuerdo con ef analisis del marco normativo y Convenio Colectivo a nivel Centralizado 2024-
2025, considera que corresponde ef derecho a gozar de la licencia con goce de remuneraciones por 5 dias habifes, mas
3 dias calendarios, a la servidora Elsa BRITTO ASIPALES, teniendo en consideracion que el deceso de su hermano
ocurrid e/ dia 30 de junio de 2025 en la ciudad en el distrito de Yarinacocha, provincia de Coronel Portilio, departamento
de Ucayali; en fal sentido, concluye que es VIABLE atender fo solicitado por ef servidor, por o que debe OTORGARSELE
la ficencia con goce de remuneraciones debiendo hacerse efactivo con eficacia anticipada a partir del dia 22 de aqosto
de 2025 hasta el dia 31 de agosto de 2025.

Con INFORME N°359-2025-OGA-MPLP de fecha 28 de agosto de 2025, el Gerente de la Oficina General de
Administracion, solicita la aprobacion medianie acto resolutivo se oforgue /a licencia sin goce de haber al servidor Elsa
BRITTO ASIPALES, con efectividad desde el 26 de agosto af 07 de setiembre da 2025.

Con OPINION LEGAL N° 839-2025-OGAJ-MPLP/TM de fecha 29 de agosto de 2025, el Gerente de la Oficina General
de Asesorla Juridica refiere que, de la revision, analisis, evaluacion y opinion legal def expediente, se colige
PROCEDENTE conceder a dofia Elsa BRITTO ASIPALES, servidora de fa Municipalidad Provincial de Leoncio Prado,
LICENCIA POR FALLECIMIENTO DE FAMILIAR DIRECTO (CON GOCE DE REMUNERACIONES); con eficacia
anticipada a partir del 22 de agosto de 2025 hasta el dia 31 de agasto de 2025, comespondiente a 05 dias habiles y3
dias calendarios.

Que, conforme establece el numeral 17.1 def articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, prevé que fa autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emision, s6io si fuera més favorable a los administrados, y siempre que ne lesione derechos
fundamentales o infereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y qus existiera en la fecha a la que prelenda
refrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopeién. En tal sentido, resulta pertinente
que la LICENCIA POR FALLECIMIENTO DE FAMILIAR DIRECTO tenqa eficacia anticipada a dicha fecha.

\\ Estando a lo expussto y en uso de las atribuciones conferidas mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 089-2025-
MPLP de fecha 03 de febrero de 2025, Articulo Sequndo, con ef cual se aprueba la DELEGACION DE FACULTADES
RESOLUTIVAS Y ADMINISTRATIVAS al GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, ltem i), sobre
e/ procedimiento de OTORGAR LICENCIA CON GOCE DE HABER, (...);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, conceder a dofia Elsa BRITTO ASIPALES, servidora de I3
Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, LICENCIA POR FALLECIMIENTO DE FAMILIAR DIRECTO (CON GOCE
DE REMUNERACIONES); por el periodo de cinco (05) dias habiles y tres (03} dias calendarios; con eficacia anticipada
a partir del 22 de agosto de 2025 al 31 de agosfo de 2025; por lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion, y lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17 del TUO de a Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracién, Oficina de Recursos
Humanos, y demas éreas perfinentes el cumplimiento del presente acto administrativo; notificandose a la parte
inferesada conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR en &l portal de fransparencia d icipalidad Provincial de Leoncio Prado.
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